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© CTY/leHUECKOf HaYHHO-HCCIEOBATETCKOM
naGopatopun «JleKcHKa MATEPHATBHOI i 1yXOBHOT
KyBTYPhI Genopycom

1. OBuuwe nonowkeris

Hactosimee TIofokeHHe O CTYACHUECKOH HAy4HO-HCCIE0BATENCKOT
naGopatopin «JleKcHKa MATEpHATBHOM H yXOBHOI KYTBTYPEI GelopycoB» (1atee —
CHWI «JlekcHKa MaTepHaibhoii 1  AYXOBHOW  KyIBTYphl  6eiopycom»)
PeTTAMERTHpYET  [IeATETbHOCTS, ONpeACTACT 3aZasi, GQYHKUMHM, npasa i
orsercrrentocts CHIJI ¢ yieTom 0cobeHHOCTeil ee ZIeATeNbHOCTH.

1.2. CHWJI «JleKcuka MaTepHaibHofi H AyXoBHOIi KyTSTYphl Genopycom»)
SBIAETCA HAYUHbIM OGHEAMHCHHEM (HIONOTHIECKOTO (aKyTbTeTa YUPERICHHS
obpasosanis «[OMETbCKHii TOCYIApCTREHHbI YHUBEpCHTET HMeHH (DpaHuicKa
CKopHibI TpH Kadyesipe GelI0pyCCKOro A3BIKA.

1.3. CHWJT «JlekcHKa MaTepHaTbHON M IYXOBHOH KyIbTyphl Genopycos»
CO3MAETCA B LeSX NPHBIEUCHHs CTY/ICHUECKOH MOTIOZIEAKH K akTHBHOMY YHACTHIO B
HayUHO-HCCC0BATE TBCKO, TBOPHICCKOI, BHepeHHECKOl padore,
crocoGeTayiomEli  YIYUIEHNIO  KauecTBa WX MPO(ECCHOATHHOM MOATOTOBKH,
TIOBBIIIIEHHIO YPOBHS Ky/TbTYP! YCTHOF H ITHCHMEHHOM PESH CTY1EHTOB.

1.4. CHWJI WJleKcika MATGPHATSHOR H JYXOBHOF KyTSTYpbl Gel0pycos»
coviaeTcs M THKBMAMYETCA TPUKGloM PeKTOpa 0 NPEICTABNEHMIO JeKaHa
(HTonOrECKOro (HAKYABTETA HA OCHOBARWH PELICHHA HAYSHO-TEXHHYECKOFO
cosera (nanee — HTC) yhmpepcureta.

1.5. B croeii zestenbHoctn CHIJI «Jlekcika MaTepualisHoii M AyXoBHOf
KyABTYpH  GenopycoB»  PYKOBOJCTBYSTCH  3aKOHOZATETbCTBOM  PecriyGamkn
Benapych, yCTaBoM yRHBpCHTETa, HacTos M TTOIOKERTIEM W HHBIMH IOKATHHBIMH
paBOBLIMH AKTAMH YHHBEPCHTETA.

1.6. Komnextis CHIJI «JleKcHKa MaTepHATbHOM M JyXOBHOF Ky’STypst
GenopycoB»  (OPMHpYETCH  Kak  JI0GpOBONBHOE OGHEAMHEHHME CTYJHTOB i
npenoapareneii. B coctane CHIJI «JIeKcHKa MATEPHATLHOIH  ZIyXOBHOH KyILTYpbI
6e7I0pYCOB) MOTYT CO3ARBATHCH TPYIIMIb], IAHAMAIOLIMECH H3YYEHHEM PasTHUHbIX
HanpaBeHHii A3LIKOIHANHS.




1.7. Руководство деятельностью СНИЛ осуществляет руководитель СНИЛ, который в рамках своей компетенции отдаёт распоряжения и указания, обязательные для участников СНИЛ.

1.8. Обязанности руководителя СНИЛ возлагаются приказом ректора университета по представлению декана филологического факультета на одного из работников кафедры белорусского языка из числа профессорско-преподавательского состава.

1.9. Руководитель СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» обеспечивает постановку научно-методических и исследовательских задач, определяет пути и методы их решения. 
1.10. Руководитель СНИЛ непосредственно подотчётен декану филологического факультета.
1.11. Контроль деятельности СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» осуществляет проректор по научной работе. 
1.12. Научно-методическая и научно-исследовательская работа студентов-участников СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» осуществляется в рамках научно-исследовательской работы, проводимой на филологическом факультете. 
1.13. На заседаниях кафедры белорусского языка не реже, чем раз в три месяца, заслушиваются отчёты руководителя СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов».
1.14. Студенты, активно работающие в СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов», проявившие склонность к научной работе и имеющие хорошие показатели в учёбе, могут быть в установленном порядке рекомендованы для поступления в магистратуру и аспирантуру.
1.15. Студенты-участники СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» в течение года на основе проведённых ими исследований готовят научные доклады, рефераты и статьи и представляют их на конференциях и конкурсах студенческих работ.
1.16. Результаты исследований членов СНИЛ могут быть использованы ими для написания курсовых и дипломных работ, магистерских диссертаций. 

2. Основные задачи
Основными задачами СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» являются:
2.1. повышение качества подготовки специалистов;
2.2. обучение студентов-участников СНИЛ основам научно-исследовательской и другой творческой работы, выработка практических умений и навыков её проведения;

2.3. организация использования полученных результатов творческой деятельности студентов-участников СНИЛ в учебном процессе;
2.4. консультирование студентов-участников СНИЛ по вопросам использования наглядных пособий, компьютерной техники и современных компьютерных технологий, помощь в организации самостоятельной работы;
2.5. изучение всесторонних связей единиц языка с духовной культурой;
2.6. повышение уровня орфографической и пунктуационной грамотности студентов-участников СНИЛ;
2.7. изучение и повышение уровня культуры устной речи студенческой молодежи;

2.8. сбор, систематизация и изучение фактического материала, отражающего материальную и духовную культуру белорусов в говорах Гомельщины и в белорусском литературном языке;

2.9. лингвистический анализ календарно-обрядовой лексики в говорах Гомельщины;


2.10. жанрово-стилистический анализ семейно-обрядовой лексики Гомельщины;
2.11. лингвопоэтический анализ внеобрядовой поэзии Гомельщины;
2.12. исследование языковых средств образности, экспрессивности и эмоциональности в народнопесенном творчестве.;
2.13. изучение функционально-стилевых особенностей малых фольклорных жанров – пословиц, поговорок, загадок, частушек;
2.14. описание способов словесно-образной вербализации белорусского паремийного дискурса;
2.15. исследование метафорического моделирования содержания белорусских народных загадок.  
3. Функции
С целью решения поставленных задач СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» осуществляет следующие функции:
3.1. разработка и доведение до исполнителей конкретных заданий, сроков их выполнения;
3.2. осуществление контроля за ходом выполнения заданий исполнителями, оценка творческой деятельности каждого участника СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов»;
3.3. участие в мероприятиях по популяризации достижений СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов», представление лучших работ для участия в международных, республиканских, внутривузовских конференциях, смотрах, конкурсах, выставках и других мероприятиях;
3.4. организация проведения научно-методических студенческих семинаров для получения навыков профессионального общения, обмена научной информацией, выработки педагогических и профессиональных качеств студентов-участников СНИЛ;
3.5. оказание помощи преподавателям в организации самостоятельной работы студентов, в поиске дополнительного материала, в подборе литературы по темам курсовых и дипломных работ; в подборе справочной, учебно-методической и научной литературы;
3.6. оказание методической помощи студентам в самостоятельной работе при подготовке к практическим занятиям, написании рефератов и докладов, в использовании учебной литературы, наглядных пособий, периодических изданий и других материалов, имеющихся в СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов»;
3.7. координация связи научных исследований и разработок с образовательным процессом в УВО;
3.8. соблюдение настоящего Положения;
3.9. соблюдение требований, действующих в университете системы менеджмента качества (СМК) и системы управления охраной труда (СУОТ);
3.10. экономное расходование предоставленных для работы энергетических и материальных ресурсов.  

4. Права
СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» имеет право:
4.1. проводить заседания, собрания, совещания по вопросам, относящимся к сфере деятельности СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов»;
4.2. оказывать методическую и консультационную помощь, вести переписку по вопросам, не требующим согласования с руководством университета;
4.3. разрабатывать и вносить предложения по улучшению учебной, научно-педагогической и воспитательной работы университета;
4.4. проводить семинары, конференции и другие формы организации научно-методической работы.

5. Взаимоотношения. Связи
5.1. СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» взаимодействует с:

5.1.1. проректором по научной работе - получает информацию о международных, республиканских и внутривузовских конференциях, конкурсах, выставках; 

5.1.2. проректором по учебной работе - предоставляет сведения о внедрении в учебный процесс результатов научно-исследовательской деятельности студентов – участников СНИЛ;
5.1.3. отделом охраны труда - получает информацию о действующих нормативных правовых актах и иных документах, регламентирующих вопросы охраны труда;
5.1.4. юридическим отделом - при необходимости получения консультаций по правовым вопросам.
5.2. Взаимодействие с другими подразделениями университета, не указанными в данном разделе, устанавливается по мере необходимости.

5.3. СНИЛ «Лексика материальной и духовной культуры белорусов» сотрудничает с кафедрой социально-экономических и гуманитарных дисциплин филиала Брянского государственного университета имени И. Петровского в г. Новозыбкове, принимая участие в научных конференциях, стажировках и мастер-классах для студентов.
6. Ответственность

6.1. Руководитель СНИЛ несет ответственность за:
6.1.1. организацию и обеспечение качественной работы СНИЛ;

6.1.2. ненадлежащее исполнение (неисполнение) своих обязанностей;

6.1.3. правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности;

6.1.4. причинение материального ущерба;

6.1.5. несоблюдение требований по охране труда и правил пожарной безопасности;

6.1.6. несоблюдение требований действующего законодательства Республики Беларусь, в том числе за нарушение антикоррупционного законодательства;

6.1.7. несоблюдение требований действующих в университете СУОТ и СМК университета.
Руководитель

СНИЛ «Лексика материальной и  

духовной культуры белорусов»
А.А.Станкевич 
Положение рассмотрено и рекомендовано к утверждению НТС университета,

(__________ года, протокол № ___)
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Проректор по учебной работе

                               Ю.В.Никитюк
                    10.2023
PAGE  

